
ttb flexi life protect 15/5 (unit linked)
ประกนัชีวิต ทีทีบี เฟลก็ซ่ี ไลฟ์ โพรเทค 15/5 (ยนิูตลิงค์)

ประกันช�วิต ทีทีบี เฟล็กซ�� ไลฟ�
โพรเทค 15/5 (ยูนิตลิงค์)
ปรับเปลี�ยนแผนช�วิตให้มั�นคง

ด้วยประกันช�วิตควบการลงทุน



เพราะชีวติมีหลายสเตป็ ส่ิงท่ีคดิวา่ตอบโจทยว์นัน้ี
อาจไม่ใช่สําหรบัอนาคต จะมีม้ัยแผนการเงนิท่ีปรบัเปลีย่น
ใหเ้ขา้กบัความตอ้งการท่ีแตกต่างไปจากวนัน้ี

ดว้ยประกนัชีวติควบการลงทุนท่ียดืหยุน่สูง
ใหเ้ราปรบัเปลีย่นความคุม้ครองท่ีตอบโจทยแ์ผนชีวติ
ท่ีเปลีย่นไปของคณุ จ่ายเบีย้ฯ ส้ัน แตไ่ดร้บัความคุม้ครองสูง
จังหวะชีวติจะเปลีย่นไปแคไ่หนก็อุน่ใจเสมอ

ปรบัเปลีย่นแผนชีวติใหม่ั้นคง ดว้ยประกนัชีวติควบการลงทุน

Life 
Protection (Unit Linked)

Certainty

Caring



ประกนัชีวิต ททีีบ ีเฟลก็ซ่ี ไลฟ์ โพรเทค 15/5 (ยนูติลงิค)์

ช่วยใหค้ณุวางแผนทุกช่วงชีวติอยา่งม่ันคง 

เลอืกปรบัเปลีย่นความคุม้ครองท่ีตอบโจทยชี์วติ

ท่ีเปลีย่นแปลงไปไดด้ว้ยตวัคณุเอง

ตอบโจทยชี์วติของลกูคา้ท่ีตอ้งการความอุน่ใจ 
ดว้ยความคุม้ครองสูงเพ่ือดแูลครอบครวั โดยไม่ต้องจ่ายเบีย้ฯ นาน

อุ่นใจ
ดว้ยความคุม้ครองสูงสุดถึง 50 เทา่ ของเบีย้ประกนัภยัหลัก

งา่ย
ไมม่ขีอ้ผกูพันระยะยาว จ่ายเบีย้ประกนัภยัหลกัเพียง 5 ปี

สิทธพิิเศษ
รบัโบนสัพิเศษ 2% ของเบีย้ประกนัภยัหลกัสะสม ทีชํ่าระมาแลว้ทัง้หมด
ณ วนัครบรอบป ีกรมธรรมท์ี ่5 (กรณจ่ีายเบ้ียฯ หลกั ครบ 5 ป ี
และไมม่กีารลด ถอน และหยดุพักชําระเบีย้ฯ)

เลอืกได้
เมือ่ครบสัญญาปทีี ่15 เลอืกขอรบัความคุม้ครองตอ่เนือ่งไดจ้นถงึอาย ุ99 ปี
โดยไมต่อ้งตรวจสุขภาพ(เงือ่นไขเปน็ไปตามทีก่รมธรรมกํ์าหนด)

มัน่ใจ
คุม้ครองชีวติอยา่งตอ่เนือ่ง 15 ปแีรก แมม้ลูคา่บญัชีกรมธรรมม์ไีมเ่พียงพอ
ชําระค่าธรรมเนยีมกรมธรรมก์ต็าม (เงือ่นไขเปน็ไปตามทีก่รมธรรมก์าํหนด)

ปรบัเปลีย่นแผนชีวติใหม้ัน่คง ดว้ยประกนัควบการลงทนุ



ลกูคา้เจ้าของธรุกจิอาย ุ40 ป ีแตง่งานมคีรอบครวั มลีกูชายอาย ุ10 ป ีซ้ือกรมธรรม์

ททีบี ีเฟลก็ซ่ี ไลฟ์ โพรเทค 15/5 (ยนูติลงิค)์ เพ่ือตอ้งการสรา้งความมัน่คงใหแ้กต่นเอง

และครอบครวัมัน่ใจไดว้า่ไมว่า่จะเกดิอะไรขึ้นกต้าม ธรุกจิยงัคงอยู ่ดาํเนนิตอ่ไปได้

และเปน็มรดกเพ่ือลกูชายสานตอ่ไปไดใ้นอนาคต 

แบบประกนัชีวิตทีล่กูคา้ซ้ือ มรีายละเอยีดคอื 

• เลอืกชําระเบีย้ประกนัภยัหลกั ปลีะ 100,000 บาท

• เลอืกความคุม้ครอง 50 เทา่ของเบีย้ประกนัภายหลกั

• ทนุประกนัภยั 5,000,000 บาท 

ตวัอย่างแบบประกนัชีวติ ททีีบี เฟลก็ซ่ี ไลฟ์ โพรเทค 15/5
(ยนูติลิงค)์

หมายเหตุ
  *คํานวณจากอตัราการเปล่ียนแปลงของราคารบัซ้ือคนืหนว่ยลงทนุโดยเฉลีย่ 2% ตอ่ปี
**สิทธใินการขอรบัความคุม้ครองต่อเนือ่งได้ทกุๆ 15 ปี หรอืสูงสุดไมเ่กินปีกรมธรรมท์ีผู้่เอาประกนัภยัอายคุรบ 99 ป ีทัง้นีผู้เ้อา
 ประกันภยั สามารถขอเวนคืนกรมธรรมใ์นปีกรมธรรมใ์ดก็ได้หลังจากการขอขยายความคุม้ครอง โดยตอ้งแจ้งความประสงค์
 การขอเวนคนืกรมธรรมไ์ปทีบ่รษัิทฯ ซ่ึงเป็นไปตามเงือ่นไขในกรมธรรม์

ปกีรมธรรม์ที ่1

ปกีรมธรรม์ที ่5

ปกีรมธรรม์ที ่25

ปกีรมธรรม์ที ่15

• ครบกาํหนดสัญญา ณ ส้ินปกีรมธรรม์ท่ี 15 ลูกคา้อาย ุ55 ป ีขณะน้ัน ลกูชาย

 มีอาย ุ25 ป ีจบการศึกษาในระดบัปรญิญาโท ทํางานในบรษัิทเอกชนช้ันนํา

 เพ่ือหาประสบการณ์ในการทําธรุกิจของตนเองในอนาคต เน่ืองจากลูกค้า

 ต้องการให้ลูกชายมีประสบการณ์ทํางานท่ีมากพอ เพ่ือสานต่อธรุกิจของ

 ตนเองในอนาคต และเพ่ือให้ม่ันใจได้วา่ ไม่วา่จะเกิดอะไรขึ้นกับเคา้ก็ตามธรุกจิ

 จะยงัคงอยูด่าํเนินตอ่ไปได ้และเปน็มรดก เพ่ือใหล้กูชายสานตอ่ไปได้

 ในอนาคตไดแ้น่นอน 

• ณ ส้ินปกีรมธรรม์ท่ี 15 ลกูคา้ขอรบัความคุม้ครองตอ่เน่ืองอกี 15 ปี

 โดยชําระเบ้ียประกนัภยัเพ่ิมเตมิพิเศษ (Top up Premium) 400,000 บาท

 เพ่ือรบัความคุม้ครองสูงอยา่งตอ่เน่ืองอกี 15 ปี

• ณ ตน้ปกีรมธรรม์ท่ี 5 ลูกคา้อาย ุ44 ปี ได้ชําระเบ้ียประกันภยัหลัก

 (งวดสุดท้าย) 100,000 บาท

• ณ ส้ินปกีรมธรรม์ท่ี 5 มูลคา่รบัซ้ือคนื หน่วยลงทุนเท่ากบั 416,582 บาท*

• ณ ส้ินปกีรมธรรม์ท่ี 5 รบัโบนัสพิเศษ 2% ของเบีย้ประกนัภยัหลกัสะสม 

 ท้ังน้ีโบนัสพิเศษ ดงักลา่วจะถกูนําไปซ้ือหน่วยลงทุนในกรมธรรม์เพ่ิมเตมิ 

• ณ ตน้ปีกรมธรรม์ท่ี 1 ลกูคา้อาย ุ40 ป ีซ้ือทีทีบ ีเฟล็กซ่ี ไลฟ์ โพรเทค 15/5

 (ยนิูตลงิค)์ ชําระเบ้ียประกนัภยัหลกั (งวดแรก) 100,000 บาท

• เลอืกความคุม้ครอง 50 เท่า ของเบีย้ประกนัภยัหลกั ทุนประกนัภยั

 เท่ากบั 5,000,000 บาท 

• ณ ส้ินปกีรมธรรม์ท่ี 25 ลกูคา้อาย ุ 65 ป ีขณะน้ันลกูชายมีอาย ุ35 ปี

 และไดเ้ขา้มาดแูลสานตอ่ธรุกจิของครอบครวัมากกวา่ 5 ปแีลว้ 

• ลกูคา้พรอ้มส่งมอบธรุกจิใหล้กูชายดแูลอย่างเตม็ตวั จึงตดัสินใจเวนคนื

 กรมธรรม์ เพ่ือรบัมูลคา่รบัซ้ือคนื หน่วยลงทุนท่ีเหลอือยูใ่นกรมธรรม์



หมายเหต ุ
1. ผูข้อเอาประกนัภัยควรศกึษาและทาํความเขา้ใจในเอกสารประกอบการเสนอขายกอ่นตดัสินใจทาํประกนัภัย เมือ่ไดร้บั
 กรมธรรม์แลว้ โปรดศกึษารายละเอยีดข้อกาํหนด และเงือ่นไขกรมธรรม์
2. การทาํประกนัชีวติควบการลงทนุ มิใช่การฝากเงนิ มีความเส่ียงจากการลงทนุ และไมม่กีารรบัประกันส่วนของเงนิลงทุน
 ผู้ขอเอาประกันภัยควรศึกษา และทําความเข้าใจในลักษณะสินค้า เงื่อนไขผลตอบแทน และความเส่ียง รวมถึงศีกษา
 และทาํความเขา้ใจขอ้มลูในหนังสือช้ีชวนของกองทุน กอ่นตัดสินใจทาํประกันภัย และตดัสินใจลงทุน ทัง้น้ีผลการดาํเนินงาน
 ของกองทนุ อาจส่งผลต่อระยะเวลาคุม้ครองของกรมธรรม์
3. เบ้ียประกนัภยัเฉพาะส่วนการประกนัชีวติ (ไมร่วมส่วนการลงทนุ) สามารถนาํมาใช้เปน็สิทธปิระโยชนท์างภาษีได้
 สูงสุดไมเ่กนิ 100,000 บาทตอ่ป ี(ทัง้นี ้เปน็ไปตามเงือ่นไขของกรมสรรพากร)

รายละเอยีดแบบประกนัภยัโดยยอ่

รบัมูลคา่รบัซ้ือคนืหน่วยลงทุนท้ังหมดกรณคีรบสัญญา 

และกรมธรรม์มีผลบงัคบั

กรณเีสียชีวติระหวา่งสัญญา รบัทุนประกนัภัยรวมกบัมูลคา่รบัซ้ือคนื

หน่วยลงทุนท้ังหมด

สิทธปิระโยชน์ทางภาษี ลดหย่อนภาษีได้เพียงบางส่วน

เฉพาะส่วนท่ีคุม้ครองชีวติ (ไม่รวมส่วนท่ีนําไปลงทุน)

ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์

1 เดอืน – 65 ปี

15 ป ี(สามารถขอรบัความคุม้ครองต่อเน่ืองได้ทุก 15 ป ี

หรอื สูงสุดไม่เกนิอาย ุ99 ป)ี

5 ปี

เลอืกได้ตัง้แต่ 5-50 เท่าของเบีย้ประกนัภัยหลักรายปี

ท้ังน้ีข้ึนอยูก่บัอายขุองผู้สมัคร

อายรุบัประกนัภัย

ระยะเวลาคุม้ครอง

เริม่ต้น 100,000 บาทเบีย้ประกนัภัยหลกั

เริม่ตน้ 5,000 บาท ต่อครัง้เบีย้ประกนัภัยเพ่ิมเตมิพิเศษ

ระยะเวลาชําระเบ้ียประกนัภยัหลกั

ทุนประกนัภัย





#ให้ชีวติการเงนิดทีัง้วนันีแ้ละอนาคต

“
ไม่กลวัวา่พอเกษียณแลว้จะเปน็ภาระลกูหลาน 

หรอืถา้เกดิเจ็บปว่ยขึ้นมา กไ็ม่กังวลเพราะมีแผนสํารองไวแ้ลว้

กบัแผนประกนัเพ่ือครอบครวั และความคุม้ครอง 5 โรครา้ย 

พรอ้มเงนิใช้หลงัเกษียณเพ่ือดแูลตวัเองดว้ย

”

รบัประกนัชีวติโดยบรษัิท พรูเดน็เชียล ประกนัชีวติ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน)
ทีเอม็บธีนชาต เปน็เพียงนายหน้าประกนัชีวติ และรบัผิดชอบในฐานะนายหน้าเท่าน้ัน

วนัท่ีจัดทําเอกสาร 5/5/65


